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概 要 

 
●セミナーの概要 
激変する環境や時代の変化によって、以前は有効だったマネジメントやリーダーシップのスタイルも 
今の職場では役立たないといったことが珍しくありません。 
そのため実際の職場においてはリーダーから「部下の考えていることがわからない」「部下と価値観
が合わない」などといった声をよく耳にします。さらにはそれによって部下の強みを活かすことがで
きず組織として成果を上げていくことが難しくなっている職場も多々あります。 
弊社では、より組織の成果を高めるためには「リーダーの意識改革」を実現すると共に、多様な価値
観を持つ部下一人ひとりの強みといった個性を伸ばし主体的な行動に結びつける必要があると考えて
います。本セミナーではポジティブ心理学をベースに、体験やワークを通して「リーダーの意識改
革」と部下一人ひとりの強みを活かすリーダーシップをご紹介いたします。 
 
 

●セミナーの主旨・内容   

１．体験ワークによる研修効果とは？ 
２．リーダーシップの変化の必要性に気づく 
３．なぜポジティブ心理学を用いるのか？ 
４．部下の強みを活かしたリーダーシップとは？ 
５．部下の主体性を引き出すことによる組織のあり方とは？ 
 
 

●受講のメリット 
このセミナーでは、以下のような組織のマネジメント、活性化に関する情報を入手できます。 
 ・体験での学びによって、受講者の納得を引き出しながら内省できる研修内容 
 ・ポジティブ心理学を用いた体系的なリーダーシップのあり方が理解できる。 
 ・多様な価値観を持った部下の育成方法が理解できる。 

講 師 

講師 ㈱イマージョン  アソシエイトコンサルタント 武田和久 
株式会社キーエンスにおいて、シーケンサ・コンピュータ部門（西日本）において２年連続で 

トップセールスとなる。またリーダー職として営業所をまとめ部下の育成も行う。 

その後、プルデンシャル生命保険に入社。１ヶ月の販売最多件数などの記録を打ち立てる。 

また２０年以上前より様々な心理学を学び、それをベースにしたマネジメント研修、リーダ 

ーシップ研修、モチベーション研修などをメインに年間１５０回の研修・講演を行っている。 

 

対象者 
(少人数制） 

企業の経営企画・人事の方を対象としています。 
※本セミナーは企業のお客様が対象です。個人および同業はお断りすることがございますので予めご了承ください。 

参加費 事前申込無料（先着順） 当日参加（空席のある場合） 3,000円（税込） 
＊お申し込み後、eメールにて受講票を送付いたします。 

 
 

  

     お申込みと詳細はＷｅｂで 

人と組織の活性化セミナー ｖｏｌ.45 

  

本セミナーに関するお問合せ  
Email: seminar@immersion.co.jp    
Tel:    03-6380-9658（セミナー事務局）      http://www.immersion.co.jp 

部下との関わり方を変える、巻き込み型リーダーシップ！ 

～体験を通し、現状の課題とより効果的な関係作りを知る方法～ 

  2016年 2月23日(火) 10:00－12:０0  
 イマージョンセミナールーム （東京・九段下）   



セミナー会場（イマージョンセミナールーム）ご案内 

ＦＡＸにてお申込みの方は以下をご記入の上   FAX   03-6380-9718  に ご送信ください。 

FAX  03-6380-9718 ＜人と組織の活性化セミナー Vol.45＞ 
部下との関わり方を変える、巻き込み型リーダーシップ！ 

～体験を通し、現状の課題とより効果的な関係作りを知る方法～ 

《ＦＡＸお申込み用 フォーム》 下記 必要事項をご記入のうえ、お申込みください。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

・Fax受信後に事務局よりご連絡いたします。2営業日以内に連絡がない場合はお手数ですが当セミナー事務局宛 ご一報ください。 
・個人情報の取扱いについて：ご提供いただいた個人情報は、ご本人の同意を得ず第三者へ提供することはありません。 
 その他の個人情報保護方針は弊社Webをご参照ください。  http://immersion.co.jp/article.php/category07-01   

 本セミナーに関するお問合せ   Email: seminar@immersion.co.jp  Tel:  03-6380-9658   セミナー事務局     

貴社名 

住所 〒      

部署名 

ご芳名 

連絡先Email 

連絡先TEL 電話：            FAX：     

 
 

  

部下との関わり方を変える、巻き込み型リーダーシップ！ 

～体験を通し、現状の課題とより効果的な関係作りを知る方法～ 

会場：㈱イマージョン セミナールーム 〒102-0073 東京都千代田区九段北1-15-15 瑞鳥ビル2F 

《交通アクセス》 
東京メトロ 
東西線・半蔵門線、都営新宿線 
「九段下」駅 1番出口 徒歩２分 
 

〒102-0073 
東京都 千代田区九段北1-15-15  
瑞鳥ビル2Ｆ    Tel:03-6380-9658   

セミナーの 
お申込み・お問合せ 
詳細はＷｅｂで 


